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SC SERVICII PUBLICE SA 

TULCEA - str. Mahmudiei, nr. 17, CUI : RO 22618640 ; Nr. inreg. ORC J36 / 591 / 23.10.2007 

Capital subscris si varsat 693.200 lei 

ADUNAREA GENERALĂ A ACȚIONARILOR 

HOTĂRÂREA Nr.12 / 28.12.2023 

Adunarea Generală a Acționarilor SC SERVICII PUBLICE SA cu sediul in Tulcea , str. Mahmudiei nr.17, 

având număr de înregistrare la ORC J36/591/2007 , CUI RO 22618640, (“SOCIETATEA”) , convocată în 

conformitate cu Legea 31/1990 privind societățile republicată cu modificările și completările ulterioare cât și cu 

prevederile din actul constitutiv al societ[íi , la ședinta ordinară ținută la sediul societății în data de 28.12.2023  

ora 16 30,        

 

Având în vedere : 

Hotărârea Consiliului Local al Mun.Tulcea nr.321 /28.nov.2023  privind mandatarea 

reprezentanților Municipiului Tulcea în Adunarea Gebnerală a Acționarilor Servicii Publice SA în 

vederea exercitării votului pentru aprobarea măsurilor legale ce se impun pentru punerea în aplicare a 

prevedrilor Legii nr.296/2023 privind unele măsuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilității 

financiare a României.  

Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 

financiare a României pe termen lung - capitolul III Secțiunea a 2 a  - Măsuri referitoare la disciplina 

economico-financiară a operatorilor economici – Art. XXX-XLIII, 

OUG 115/14.12.2023. privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, pentru 

consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi completarea unor acte 

normative, precum şi pentru prorogarea unor termene 

OUG 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice cu modificările și 

completările la zi 

Legea 31/1990 republicată cu modificările și completările ulterioare  

    

Membrii Adunării Generale a Acționarilor din cadrul SC Servicii Publice SA Tulcea prezenți la ședință, 

reprezentând 100% din numărul total de acțiuni : 

 

1. Halit Tatiana, în calitate de reprezentant al acționarului UAT Municipiul Tulcea prin Consiliul Local care 

deține un numar de 99,99 % din acțiuni. 

2. Antrop Ciprian, în calitate de reprezentant al acționarului UAT Municipiul Tulcea prin Consiliul Local 

care deține un numar de 99,99 % din acțiuni. 

3. Zamfir Ionel  , în calitate de reprezentant al acționarului SC Energoterm SA Tulcea care deține un numar 

de 0,01 % din acțiuni. 

    Întrunind conditiile de validitate a deliberărilor Adunării Generale Ordinare prevăzute de art.15 alin (1) din 

Actul Constitutiv al SC Servicii Publice SA , precum și de art. 112, alin. (1) din Legea nr. 31/1990 a societăților 

, cu respectarea procedurilor legale privind votul, adoptă în unanimitate de voturi prezenta, 

H O T Ă R Â R E 

Art.1. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art.XXXII din Legea 

296/2023 în sensul că,  începând cu data de 01.01.2024  

(1) Se desființează un număr de  19 posturi vacante existente în organigrama Servicii Publice SA 

Tulcea.  
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(2) Cele două posturi vacante rămase urmare aplicării procentului de 7,5 % din numărul total de 

posturi vacante existente la data intrării în vigoare a Legii 296/2023 se vor ocupa , fie prin concurs 

sau pe baza unei metodologii aprobate de CA, până la data de 30.06.2024.  

 

Art.2. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor  art.XXXIII din Legea 

296/2023 în sensul că începând cu data de 01.01.2024: 

(1) Remunerația membrilor CA va consta într-o indemnizație fixă lunară  , componenta variabilă fiind 

eliminată . 

(2) Indemnizațiile fixe lunare ale membrilor CA nu se mai  raportează  la salariul Directorului General 

și rămân în plată în cuantumul prezent , respectiv de 1406 lei. În consecință si secretarul CA va 

avea o indemnizația lunară prezentă de 984 lei 

(3) Se vor întocmi acte adiționale la contractele de mandat ale membrilor neexecutivi ai Consiliului 

de Administrație care să prevadă modificările clauzelor renegociate de mai sus.  

 

Art.3. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art.XXXVII alin (1) -  (6) 

din Legea 296/2023 privind stabilirea remunerației fixe a  Directorului General și Directorului 

economic  cu respectarea alin (1) - (5), în sensul că începând cu data de 01.01.2024: 

I. (1)  Indemnizația fixă brută lunară a Directorului General va fi de  12.422 lei brut  /lună , reprezentând 

de 3 ori media pe ultimele 12 luni a câştigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfăşurată 

conform obiectului principal de activitate înregistrat de societate, la nivel de clasă, conform clasificaţiei 

activităţilor din economia naţională, comunicat de Institutul Naţional de Statistică anterior numirii. 

     (2) Indemnizația fixă lunară a directorului General poate depăşi 12.422 lei brut /lună și va fi de 

16,560 lei brut /lună, reprezentând de 4 ori media pe ultimele 12 luni a câştigului salarial mediu brut 

lunar pentru activitatea desfăşurată conform obiectului principal de activitate înregistrat de societate  

la nivel de clasă, conform clasificaţiei activităţilor din economia naţională, comunicat de Institutul 

Naţional de Statistică pentru perioadele lunare în care sunt îndeplinite cumulat cel puţin următoarele 

condiţii: 

a)    societatea nu are datorii restante faţă de bugetul general consolidat; 

b) societatea nu are datorii restante faţă de furnizori şi faţă de alţi creditori; 

c) are programele de investiţii implementate conform graficelor de execuţie; 

d)  societatea  nu are înregistrate pierderi contabile anterioare şi nu înregistrează pierderi contabile 

curente. 

    (3) Consiliul de Administrație este mandatat să întocmească un act adițional la contractul de mandat 

al Directorului General cu clauzele renegociate în sensul alin (1) și (2) ale prezentului articol, act care 

va fi semnat de Președintele Consiliului de Administrație 

II. Indemnizația fixă lunară a Directorului economic va rămâne în plată conform contractului de 

mandat. 

 

Art.4. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art.XXXVII alin (6) din 

Legea 296/2023 în sensul că începând cu data de 01.01.2024 salariile de bază , plăţile de ore 

suplimentare, inclusiv sporurile personalului încadrat în cadrul Servicii Publice SA, vor fi plafonate la 

max.80% din indemnizaía fixă brută încasată lunar de Directorul General. 
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Art.5. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art.XXXVII alin (7)- alin 

(11)  din Legea 296/2023 privind aprobarea structurii organizatorice a SC Servicii Publice SA Tulcea 

astfel : 

  

1. Se va amâna aprobarea noii structuri organizatorice, a statului de funcții si a regulamentului de 

organizare și funcționare ale SC Servicii Publice SA, cu încadrarea  normativelor de personal stabilite 

de lege , până la termenul maxim de 30. 06.2024. 

2. Noua structură organizatorică , va fi întocmită cu încadrarea în condițiile și  normativul de personal 

prevăzute  de art. XXXVII în speță alin (7) , alin (7^1), alin  "(7^2), alin (8) și alin (9),  din Legea 

296/2023.  

 

Art.6. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art. XXXVIII și ale                 

art. XXX IX din Legea 296/2023  în sensul că începând cu data de 01.01.2024 conducerea executivă a 

Servicii Publice este mandatată să aplice  încadrarea în normativele  de cheltuieli privind dotarea cu 

autoturisme şi consumul de combustibil cât și cheltuielile cu diurna/cazarea pentru deplasare în altă 

localitate din ţară pentru personalul încadrat decontate din fondurile societățíi, astfel cum au fost 

stabilite de fiecare articol din lege în parte. 

 

Art.7. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art. XL privind cheltuielile 

cu drepturile de hrană/indemnizaţia de hrană/tichete de masă/norma de hrană, acordate salariaților din 

cadrul societății, în sensul că începând cu data de 01.01.2024 : 

(1) Tichetele de masă se vor acorda în limita plafonului maxim stabilit de alin (1)  al art. XL din Legea 

296/2023, respectiv 4160 lei/persoană/an. Actualizarea acestor drepturi se face începând cu luna 

ianuarie 2025. 

(2) Tichetele de masă se vor acorda la valoarea din prezent respectiv de 30 lei/tichet , până la atingerea 

plafonului maxim de 4160 lei/persoană/an. Tichetele vor fi impozitate conform Codului fiscal în 

vigoare.   

 

Art.8. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art. XLI privind interzicerea 

acordării de premii,  prime, bonusuri şi alte drepturi de natură salarială similare, în situaţia în care 

societatea are înregistrate pierderi contabile din anii precedenţi şi nerecuperate şi/sau înregistrează 

pierderi contabile în anul curent. 

 

Art.9. Implementarea măsurilor legale ce se impun conform prevederilor art. XLII din Legea 296/2023  

în sensul că începând cu data de 01.01.2024 conducerea executivă a Servicii Publice este mandatată să 

aplice la nivelul societății,  încadrarea în limitele maxime  de cheltuieli privind valoarea abonamentelor 

de telefonie mobilă cât și valoarea achizițiilor de aparate de telefonie mobilă, decontate din fondurile 

societății,  astfel cum au fost stabilite de lege.   

 

Art.10. Măsurile dispuse prin această Hotărâre sunt obligatorii pentru membrii Consiliului de 

Administrație , conducerea executivă cât și pentru personalul încadrat al SC Servicii Publice SA 

Tulcea.   

 

Art.11. Se mandatează Consiliul de Administrație și conducerea executivă pentru ducerea la 

îndeplinire a prezentei hotărâri conform atribuțiilor ce le revin.   
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Art.12. Se imputerniceste d-na Halit Tatiana în calitate de reprezentant al Consiliului  Local al mun. 

Tulcea în Adunarea Generala a Acționarilor societății Servicii Publice SA , să semneze prezenta 

hotărâre , să o ducă la îndeplinire și să îndeplinească formalitățile de înregistrare la Oficiul Registrului 

Comerțului și publicării acesteia în Monitorul Oficial al României . 

               

Art.13. Prezenta Hotărâre va fi comunicată Consiliului de Administrație, conducerii executive a societății , 

compartimentului Resurse Umane din cadrul societății , Sindicatului Servicii Publice SA , pentru luare la 

cunoștință și ducere la îndeplinire.   

 

Adunarea Generală a Acționarilor 

 

SC  Servicii Publice SA Tulcea 

 

Halit Tatiana 

 

Antrop Ciprian 

 
Zamfir Ionel 
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